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EuroConsulting - Consulenza di Direzione e Organizzazione Aziendale

Il Modulo Manodopera sviluppato dai consulenti 

EuroConsulting è il risultato dell’esperienza diretta all’interno 

delle aziende a stretto contatto con le problematiche connesse 

all’impiego di personale su commesse o su diverse 
attività. L’applicazione realizzata risulta essere uno strumento 

indispensabile per l’azienda che intende monitorare e 

analizzare in tempo reale l’utilizzo e il costo delle risorse 

umane. 

L’applicazione realizzata gestisce tutte le informazioni e i 
costi relativi all’utilizzo della manodopera e si basa 

sull’utilizzo di una serie di maschere dinamiche e dettagliate 

che permettono di elaborare i dati in modo da fornire con 

estrema flessibilità report in relazione alle diverse necessità

aziendali. Le funzioni di filtro, ordinamento e stampe 

personalizzate, consentono di effettuare analisi puntuali 
sotto ogni punto di vista, nell’ottica di una ottimizzazione 

delle risorse e di un controllo specifico dei costi.

Figura 1

STRUMENTI PER LA GESTIONE E IL CONTROLLO DELL’AZIENDA

Applicativo per l’analisi e la gestione della Manodopera

ModManodopera 2.0

Analisi di riepilogo per Commessa/Attività/Dipendente e gestione Assenze

Figura 3

Il modello permette di gestire e controllare tutte le informazioni 

relative alla manodopera. In modo specifico vengono gestite le 

ore di manodopera ed il relativo costo, il totale delle ore 
lavorate, il costo medio effettivo e il costo diviso tra 
ordinario, straordinario per Commessa, per Attività e per 

Dipendente e le ore di assenza suddivise per dipendente, 

creando report con indicatori specifici adatti alle esigenze dei 

responsabili aziendali. 

La rilevazione e il monitoraggio delle assenze risulta 

essere determinante per calcolare il costo medio effettivo 
della manodopera e permette di effettuare un controllo 

analitico dell’efficienza. Questo consente all’imprenditore ed al 

suo staff di comprendere la dinamica del costo della 

manodopera divisa per ogni singola voce e valutare la situazione

effettiva rispetto agli obiettivi prefissati.

Figura 4

Figura 2
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CARATTERISTICHE

GESTIONE MULTIAZIENDA
POSSIBILITA’ DI COLLEGAMENTO CON GLI ARCHIVI CONTABILI
INSERIMENTO ORE
CONTROLLO ORE
REPORT SPECIFICI CON CONTROLLO ASSENSE E PRESENZE
ANALISI PER COMMESSA, ATTIVITA’ E DIPENDENTE
ANALISI DINAMICA MENSILE E DI CONFRONTO PER COSTO DELLA MANODOPERA
ANALISI DINAMICA MENSILE  E DI CONFRONTO PER ORE LAVORATE
ANALISI DINAMICA MENSILE E DI CONFRONTO PER ORE DI FERIE E ASSENZA PER DIPENDENTE
ANALISI DRILL DOWN
MODULO REALIZZATO E INTEGRATO CON IL SISTEMA MS OFFICE ®

Analisi specifiche e Personalizzazioni

Il software è stato realizzato nell’ottica di un controllo sintetico e analitico aggregando o disaggregando i dati secondo le 

diverse variabili (commessa, attività, dipendente) utilizzando le funzioni “drill-down”, “roll-up”, ossia partendo da un livello 

di sintesi per affondare sui dettagli e viceversa. In questo modo è possibile avere una visione di insieme che permette di fare 

valutazioni immediate sull’andamento con affondamento dinamico sulle variabili individuate per un analisi dettagliata.

Ogni stampa è personalizzabile e permette di gestire i dati sia in esportazione che per report specifici utilizzabili. E’ inoltre 

possibile convertire o importare dati da altri programmi o effettuare una personalizzazione completa per ogni singola esigenza.

Riepilogo Mensile del costo e delle ore lavorate per Commessa/Attività/Dipendente 

Il gestionale presentato è adatto ad ogni azienda che sente il bisogno controllare i costi effettivi del personale imputati 

sulle commesse specifiche e su ogni singola attività esercitata. Il sistema permette di elaborare report per analizzare 
l’andamento mensile del costo e delle ore lavorate, di evidenziare i periodi di maggior utilizzo in modo da valutare azioni 

particolari sulle risorse da gestire e sui fabbisogni e di esaminare eventuali anomalie che si possono verificare da un mese ad un 

altro. Una delle funzioni fondamentali di questa applicazione è la possibilità di disporre del controllo di tutte le risorse utilizzate 

attraverso l’elaborazione di stampe, grafici, statistiche, riepiloghi, elenco movimenti ed utilizzare i dati per la 

fatturazione (mensile, intermedia o a fine lavoro) con possibilità di conoscere le ore effettuate dai dipendenti ai fini di calcolare 

le buste paga e presenze.
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Nel modello è possibile monitorare il costo e le ore lavorate  

relative ai diversi periodi ed individuare le differenze sia 
in termini assoluti che in termini percentuali. L’analisi 

storica risulta particolarmente importante per valutare gli 

andamenti e pianificare il futuro; inoltre, il software 

gestionale realizzato permette di tenere sotto controllo 

l’andamento mensile ed annuale relativo alle ore di 
ferie ed alle altre ore di assenza maturate dai 

dipendenti.

Figura 7


